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Svietimo, sporto ir mokslo ministerija (toliau - Ministerija) pateiké su mokiniy

skai¢iumi susietg atlyginimo fondo biudzeta. Etaty sgrasas, kuris sudaromas pagal ministerijos

patvirtintg struktiirg ir skirtus asignavimus atlyginimams turi baiti suderintas su Taryba. Pareigybiy

sarasas parengtas pagal skirtus etatus ir koeficientus pagal Ministerijos patvirtintg struktiirg ir

skirtus asignavimus atlyginimams. Pagrindiniai aspektai yra Sie:

Centro direktoriui koeficientg nustato dalininkas, 2023 m. jis liko toks pat kaip ir anks¢iau
¢jusios pareigas, baigusios 2022 m. gruodzio 30 d. kadencija, direktores.

Vadovaujantis LR Vyriausybés 2010 m. geguzés 26 d. nutarimu Nr. 498 ,.Del vieSyjy
jstaigy, kuriy savininké yra valstybé arba kai valstybé turi dauguma balsy visuotiniame
dalininky susirinkime, vadovy darbo apmokéjimo®, direktoriaus pavaduotojy atlyginimas
nustatomas 10-20 procenty mazesnis nei direktoriaus. Dalininkui patvirtinus direktoriaus
koeficienta, direktoriaus pavaduotojui ugdymui nustatytas koeficientas 10 procenty
mazesnis, pavaduotojo infrastruktiirai - 20 procenty mazesnis.

Pareiginés algos bazinis dydis, nuo kurio priklauso visy Centro darbuotojy darbo
uzmokestis, didéja 5 Eur, t. y. nuo 181 Eur iki 186 Eur. Pasikeitimas atsispindi etaty sarase.
Minimalus darbo uzmokestis didéja 15 procenty. Etaty sgrase §is pokytis taip pat matomas.
Ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy ir mokytojy darbo uzmokestis dél padidéjusio
bazinio algos dydzio ir padidinty koeficienty didéja 10-12 procenty, - §is pasikeitimas
atsispindi pateiktame etaty sgrase.

Perzitiréti koeficientai ir Centro specialistams. Susiduriame su situacija, kad ieskant naujy
darbuotojy, jiems darbo uzmokestj turime nustatyti didesnj nei jau esamiems. Perzitréti
esamy darbuotojy koeficientai ir pagal galimybes maziausi didinti 0,5-1 baziniu dydziu,
nes dabartinis jy darbo uzmokestis neatitinka sitilomy rinkoje. | etaty sgrasg jtraukti du

papildomi etatai: komunikacijos specialistas ir skaitmeninés rinkodaros specialistas.



Centras planuoja ir susidélioja etatus ir atitinkamus koeficientus pagal gauta
finansavima (Ministerija), kuris priklauso nuo mokiniy skai¢iaus. Nekylant Ministerijos
nustatytam direktoriaus koeficientui néra galimybés padidinti pavaduotojy darbo uzmokes¢io
apskai¢iavimui skiriamy koeficienty dydZiu, kad bty islaikytas privalomas 10-20 proc.
atotriikis. Atitinkamai, su pavaduotojy koeficientais yra susij¢ skyriy vedejy koeficientai. Skirtumas
turi i8likti atsizvelgiant j darbo pobudj ir atsakomybiy sritis, kai negali biti padidintas koeficientas
aukstesnés grandies vadovui, atitinkamai koreliuoja kity darbuotojy koeficientai.

Numatyta perziliréti etatus ir koeficientus, siekiant optimizuoti darbus, iSgryninti
atliekamas funkcijas, jvertinti jy sudétinguma, perzitréti ir atnaujinti pareigybiy apraSus, kuriose
yra apradytos konkregiai atlieckamos funkcijos, kas taip pat turi jtakos koeficienty nustatymui. Sis
numatytas darbas reikalauja laiko, kad atsakingai biity iSanalizuota esama situacija, pastebéjus
neatitikimus ar radus optimalesnius sprendimus galimai reikés koreguoti ir pavaldumo schemg. Tad
nusimato ilgas procesas, reikalaujantis atsakingo pozitrio, kruopstaus darbo.

Esant padidéjusiam kriiviui ir/ar siekiant i§lyginti atlyginimy skirtumus dél koeficienty

nelygumo, turime galimybe iSmoketi priedus, skirti premijas.
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Pareiginés algos

Pareigybiy pavadinimas Pa';;igi’;bés vienli::t;:::éius pastov.iosios dalie§
koeficientas etatui

Vadovai
Direktorius Al 1 16,63
Vadovy pavaduotojai
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui A2 1 14,97
Direktoriaus pavaduotojas infrastruktiirai A2 1 13,30
Skyriy, sektoriy, kity padaliniy vadovai, vedéjai
Vyriausias buhalteris A2 1 14,00
Profesinio mokymo paslaugy skyriaus vedéjas A2 1 11,50
Profesinio mokymo technologijy ir verslo skyriaus vedéjas A2 1 11,50
Bendrojo ugdymo (gimnazijos) skyriaus ved¢jas A2 1 11,50
Praktinio mokymo vadovas A2 | 10,50
Plétros (vystymo) skyriaus vedéjas A2 1 11,50
Bendrabucio valdytojas A2 1 10,00
Specialistai, pedagogai
Mokytojai, dirbantys pagal profesinio mokymo programa A2 79,11 8,11-11,64
Mokytojai, dirbantys pagal bendrojo ugdymo programa A2 18,13 8,11-11,64
Bendrabucio auklétojas A2 2 9,00
Socialinis pedagogas A2 1 8,73
Specialusis pedagogas A2 1 9,35
Psichologas A2 1 8,14
Metodininkas A2 1 7,50
Specialistai
Bibliotekos vedéjas A2 1 8,50
Projekty vadovas A2 1 9,00
Personalo vedéjas A2 1 9,00
Dirbtuviy vedéjas B 1 7,50
Valgyklos vedéjas B 1 9,00
Ekonomistas B 1 9,50
Buhalteris A2 1 9,50
Viedyjy pirkimy organizatorius A2 1 9,00
Darby ir civilinés saugos inZinierius A2 1 7,00
Komunikacijos specialistas A2 1 10,50
Skaitmeninés rinkodaros specialistas B 1 8,50
IT specialistas A2 1 9,00




Kiti specialistai

IT specialistas B 2 7,50
Bibliotekininkas B 1 6,30
Archyvaras B 1 7,50
Kvalifikuoti darbuotojai
Laborantas c 2 5,70
Mechanikas C 3 5,70
Sekretorius c 1 7,50
Mokymo dalies administratorius C 1 7,50
Gamybos meistras C 2 5,70
Mokytojo padejéjas @ 1,5 5,70
Virejas @ 2 5,70
Saltkalvis # 0,5 5,70
Elektrikas & 1 5,70
Santechnikas C 1 5,70
Dailide C 1 5,70
Sandélininkas C 1 5,70
Vairuotojas c 1 5,70
Nekvalifikuoti darbininkai
Ribininkas D 1 MMA
Sargas, budétojas D 8 MMA
Kiemsargis D 1,5 MMA
Inzineriniy tinkly darbininkas D 1 MMA
Valytojas D 12 MMA
Pagalbinis virtuvés darbininkas D 1 MMA
Pagalbinis darbininkas D 5,5 MMA
I8 viso: 177,24
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