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VILNIAUS PASLAUGU VERSLO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
ATSPARUMO KORUPCIJAI LYGIO NUSTATYMAS UZ 2023 METUS

2023 m. gruodzio 27 d.
Vilnius

Vilniaus paslaugy verslo profesinio mokymo centro atsparumo korupcijai lygio (toliau AKL) vertinimas atliktas pagal LR Specialiyjy tyrimy
tarnybos Antikorupcinés aplinkos vieSajam sektoriui vadovo (17.15-17.24 priedai) pateiktus priemoniy vykdymo vertinimo ir jsivertinimo klausimynus.

Vilniaus paslaugy verslo profesinio mokymo centro korupcinio pobiidzio teisés nusikaltimy nenustatyta. AKL apskaiciuota reik§mé — 7,9
(aukstas AKL).

Pavyzdinés AKL reikSmés: Labai aukstas AKL, kai apskaic¢iuoto AKL reik§mé nuo 8 ir daugiau baly; aukstas AKL, kai apskaiciuoto AKL
reikSme nuo 6 iki 7,9; vidutinis AKL, kai apskai¢iuoto AKL reikSmé nuo 4 iki 5,9; zemas AKL, kai apskaic¢iuoto AKL reik§mé nuo 2 iki 3,9; labai Zzemas
AKL, kai apskaiciuoto AKL reikSme iki 1,9.

Atsparumo korupcijai lygio nustatymo klausimyno rezultatas

Klausimy | Vertinimo Kkriterijai Ne IS dalies Taip Klausimyno jsivertinimo vidurkis
skaicius
Balai 0 0,5 1 0,79
7 Skaidrumo kulttra 0 0 7 1
5 Korupcijos rizikos valdymas ir korupcijos pasireiskimo tikimybés 1 0 4 0,8
nustatymas
8 Informacijos apie pazeidimus valdymas 2 0 6 0,75




8 Teisékiiros tobulinimas 0 0 0 Nesusije su jstaigos kompetencija
8 Interesy konflikty valdymas ir dovany politikos jgyvendinimas 2 0 6 0,75
4 Personalo patikimumo uztikrinimas 2 0 2 0,5
8 Viesyjy pirkimy proceso valdymas 0 0 8 1
9 Korupcijos rizikos mazinimo priemoniy planavimas 1 2 6 0,77
Atsparumo korupcijai lygio nustatymo klausimynas
VieSojo sektoriaus subjekto pavadinimas Vilniaus paslaugu verslo profesinio mokymo centras
Juridinio asmens kodas 291829870
Eil. Klausimas Atsakymo variantas Papildoma
Nr. Ne IS dalies Taip informacija
(0 baly) (0,5 balo) | (1 balas)
I DALIS. SKAIDRUMO KULTURA
1.1. Ar vieSojo sektoriaus subjekte yra jdiegti antikorupcinio elgesio standartai (patvirtintas Taip
kodeksas ar taisyklés) ir ar jie prieinami darbuotojams?
1.2. Ar sutinkate su teiginiu, kad ,,vieSojo sektoriaus subjekto darbuotojai yra tinkamai Taip
supazindinami su jame taikomais antikorupcinio elgesio standartais“? (atsakykite ,,Taip* arba
»Ne®)
1.3. Ar bent vieng karta per metus vykdomos veiklos, susijusios su visy vieSojo sektoriaus subjekto Taip
darbuotojy antikorupcinio sgmoningumo didinimu (pvz., organizuojami renginiai, mokymai ir
pan.)? (atsakykite ,, Taip* arba ,,Ne“, esant teigiamam atsakymui, nurodykite vykdomas veiklas)
1.4. Ar antikorupcinio samoningumo didinimo vykdymo funkcija priskirta konkre¢iam asmeniui ar Taip

padaliniui? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)




1.5.

Ar kasmet vykdomas uZz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingy asmeny kvalifikacijos
kélimas korupcijos prevencijos srityje? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne®, esant neigiamam
atsakymui, nurodykite priezastj)

Taip

1.6.

Ar vieSojo sektoriaus subjekto interneto svetainés skiltyje ,,Korupcijos prevencija“ pateikiama
tiksli ir aktuali informacija apie korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy jgyvendinima
bei ar prireikus ji yra atnaujinama?

Taip

1.7.

Ar vieSojo sektoriaus subjektas ne reciau kaip kartg per 3 metus atlieka darbuotojy tolerancijos
korupcijai tyrima ir (ar) vertinima? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)

Taip

Skaidrumo kultiiros srities jvertinimas — 1

11 DAL

IS. KORUPCIJOS RIZIKOS VALDYMAS IR KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMAS

2.1.

Ar per vertinamajj laikotarpj vieSojo sektoriaus subjekte buvo atliktas korupcijos rizikos
valdymo vertinimas? (atsakykite ,,Taip“ arba ,,Ne*)

Taip

2.2.

Ar vieSojo sektoriaus subjekte galioja korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo tvarka arba
yra jdiegtas Lietuvos standartas LST ISO 37001:2017 ,,Antikorupcinés vadybos sistemos.
Reikalavimai ir naudojimo gairés“? (atsakykite ,, Taip* arba ,,Ne*)

Ne

2.3.

Ar kasmet nustatomi korupcijos rizikos veiksniai vieSojo sektoriaus subjekto veikloje?
(atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)

Taip

2.4.

Ar vieSojo sektoriaus subjekte taikomos korupcijos rizikos mazinimo priemonés nustatytiems
korupcijos rizikos veiksniams $alinti? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)

Taip

2.5.

Ar bent kartg per metus vie$ojo sektoriaus subjekto darbuotojai dalyvauja mokymuose, kaip
valdyti Sio subjekto veiklos srityse nustatytus korupcijos rizikos veiksnius? (atsakykite ,,Taip*
arba ,,Ne®)

Taip

Korupcijos rizikos valdymo ir korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo srities jvertinimas
-0,8

Taip

1T DALIS. INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS VALDYMAS

3.1.

Ar vieSojo sektoriaus subjekte yra patvirtinta informacijos apie pazeidimus teikimo ir tvarkymo
tvarka? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)

Taip

3.2.

Ar vieSojo sektoriaus subjekte yra jdiegtas ir funkcionuoja (veikia) vidinis informacijos apie
pazeidimus teikimo kanalas (toliau — vidinis kanalas)?

Taip

3.3.

Ar vieSai skelbiama, kokios yra asmeny, pateikusiy vidiniu kanalu informacija apie

pazeidimus, teisés? (atsakykite ,, Taip* arba ,,Ne*)

Taip




34 Ar vieSai skelbiama, kokios yra taikomos apsaugos, skatinimo ir pagalbos priemonés Taip
asmenims, vidiniu kanalu pateikusiems informacijg apie pazeidimus, taip pat ar informuojama
apie informacijos apie pazeidimus teikimo ir tvarkymo jstaigoje procedira?
3.5. Ar vieSojo sektoriaus subjekto vidiniais ir iSoriniais komunikacijos kanalais teikiama Taip
informacija apie paskirta kompetentingg subjekta, nurodomi jo kontaktai? (atsakykite ,,Taip*
arba ,,Ne*)
3.6. Ar vieSojo sektoriaus subjekto darbuotojai periodiskai informuojami apie tai, kaip galima Ne
pranesti apie pastebétus pazeidimus? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne®, esant teigiamam atsakymui,
nurodykite informavimo biida ir skaiciy)
3.7. Ar vieSojo sektoriaus subjektas imasi veiksmy, skatinanciy darbuotojus pranesti apie Taip
pazeidimus? (atsakykite ,,Taip“ arba ,,Ne*)
3.8. Ar per vertinamajj laikotarpj vieSojo sektoriaus subjekte buvo gauta informacija apie pastebétus | Ne
galimus pazeidimus? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)
Informacijos apie pazeidimus valdymo srities jvertinimas — 0,75
IV DALIS. TEISEKUROS TOBULINIMAS
4.1. Ar atliekamas vieSojo sektoriaus subjekto rengiamy teisés akty projekty antikorupcinis Ne
vertinimas KP] nustatytais atvejais?
4.2. Ar teisés akty projekty antikorupcinj vertinimg atlieka asmenys, kurie néra jy rengéjai? Ne
43. Ar teisés akty projekty antikorupcinis vertinimas atliekamas pagal antikorupcinio vertinimo Ne
pazymoje nustatytus kriterijus? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)
4.4, Ar teisés akto projekto antikorupcinio vertinimo pazyma pateikiama vieSojo sektoriaus Ne
subjekto vadovui kartu su projektu? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne®)
45, Ar antikorupcinio vertinimo pazymos skelbiamos viesai? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*) Ne
4.6. Ar visuomené jtraukiama j teisés akty kiirimg ir jy tobulinimg (ar teisés aktai numatyta tvarka ir | Ne
terminais derinami bei skelbiami Lietuvos Respublikos Seimo teisés akty projekty
informacingje sistemoje (TAIS))?
4.7. Ar vieSojo sektoriaus subjekte yra patvirtinta tvarka, pagal kurig vadovai ir (ar) darbuotojai Ne
Lietuvos Respublikos lobistinés veiklos jstatymo nustatyta tvarka turi deklaruoti ir (ar)
deklaruoja jy atzvilgiu vykdytg lobisting veikla? (atsakykite ,,Taip*“ arba ,,Ne*)
4.38. Ar vie$ojo sektoriaus subjekte numatyta, kas vykdo 4.7 papunktyje nustatytos tvarkos Ne

laikymosi kontrolg? (atsakykite ,, Taip“ arba ,,Ne®)




Teisékiiros tobulinimo srities jvertinimas — 0

V DALIS. INTERESU KONFLIKTU VALDYMAS IR DOVANU POLITIKOS JGYVENDINIMAS

5.1. Ar vieSojo sektoriaus subjekte patvirtinta privaciy interesy derinimo ir nusisalinimo tvarka? Taip
(atsakykite ,, Taip* arba ,,Ne*)

5.2. Ar vieSojo sektoriaus subjekte sudarytas ir viesai skelbiamas pareigybiy, kurias uzimantys Taip
asmenys privalo deklaruoti privacius interesus, sgraSas? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)

5.3. Ar vieSojo sektoriaus subjekte yra paskirtas jgaliotas asmuo, kuris kontroliuoja, kaip Taip
darbuotojai, privalantys deklaruoti privacius interesus, laikosi Lietuvos Respublikos viesyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo nuostaty? (atsakykite ,, Taip* arba ,,Ne*)

54. Ar vieSojo sektoriaus subjekto nustatytu periodiSkumu atliekama darbuotojy privaciy interesy Ne
deklaracijose pateiktos informacijos analizé ir stebésena? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)

5.5. Ar vieSojo sektoriaus subjekto vadovas ir administracijos padaliniy vadovai supazindinami su Ne
atliktos darbuotojy privaciy interesy deklaracijy analizés ir stebésenos rezultatais? (atsakykite
., Taip* arba ,,Ne*)

5.6. Ar vieSojo sektoriaus subjekto darbuotojams tam tikru jo nustatytu periodiskumu Taip
organizuojami kvalifikacijos tobulinimo renginiai, susij¢ su interesy konfliktais ir informacija,
kaip tokius konfliktus tinkamai valdyti? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)

5.7. Ar vieSojo sektoriaus subjekte patvirtinta dovany teikimo ir priémimo politika? (atsakykite Taip
., Laip* arba ,,Ne®)
5.8. Ar vieSojo sektoriaus subjekte yra patvirtinta dovany registravimo ir vertinimo tvarka? Taip

(atsakykite ,, Taip* arba ,,Ne®)

Interesy konflikty valdymo ir dovany politikos jgyvendinimo srities jvertinimas — 0,75

VI DALIS. PERSONALO PATIKIMUMO UZTIKRINIMAS

6.1. Ar KP] III skyriuje nustatyta tvarka yra sudarytas ir vieSai skelbiamas pareigybiy, dél kuriy Ne
teikiamas praSymas Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai (toliau — STT) pateikti
informacija apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj pareigas vie$ojo sektoriaus subjekte, sarasas?
(esant teigiamam atsakymui, pateikite nuoroda (-as) j minima sarasa)




6.2.

Ar per vertinamajj laikotarpj nebuvo atvejy, kai asmenys j pareigas vieSojo sektoriaus subjekte
buvo paskirti, nesikreipus j§ STT dél informacijos apie asmenj, siekiantj eiti pareigas, gavimo?
(atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)

Ne

6.3.

Ar per vertinamajj laikotarpj buvo kreipiamasi j STT dél informacijos apie asmenj, kurj
ketinama skirti j pareigas laikinai, gavimo?

Taip

6.4.

Ar per paskutinius 3 metus, kai AKL nustatymas atlickamas pirmajj kartg arba jei atlickamas
pakartotinai, visi asmenys buvo skiriami j pareigas tik gavus atsakyma i§ STT? (atsakykite
,» Laip* arba ,,Ne®)

Taip

Personalo patikimumo uztikrinimo srities jvertinimas — 0,5

VII DA

LIS. VIESUJU PIRKIMU PROCESO VALDYMAS

7.1.

Ar vieSojo sektoriaus subjekte yra patvirtinta vieSyjy pirkimy (toliau — VP) organizavimo
tvarka? (atsakykite ,,Taip“ arba ,,Ne“)

Taip

7.2.

Ar vieSojo sektoriaus subjekte reglamentuota, kokie asmenys (VP inicijuojantys, juos
atliekantys ir sutarciy vykdyma prizitrintys) dalyvauja VP procese ir kokios nustatytos jy teisés
bei pareigos?

Taip

7.3.

Ar vieSojo sektoriaus subjektas uztikrina, kad VP procese dalyvaujantys asmenys pildyty
nesaliSkumo deklaracijg, privacéiy interesy deklaracijg ir pasiraSyty konfidencialumo
pasizadéjima bei kad bty atliekama jy pildymo kontrolé?

Taip

7.4.

Ar yra uztikrinama, kad j VP komisijg jtraukiami tiesioginio pavaldumo santykiais nesusije¢
asmenys?

Taip

7.5.

Ar vykdoma VP komisijos nariy rotacija (kaitumas)?

Taip

7.6.

Ar VP sutar¢iy vykdymo priezitiros funkcija yra priskirta konkre¢iam asmeniui ar padaliniui?
(atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)

Taip

1.7.

Ar vieSojo sektoriaus subjekte per vertinamajj laikotarpj buvo atlickamas VP proceso vidaus
auditas ir (ar) korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas VP srityje? (atsakykite ,,Taip*
arba ,,Ne“)

Taip

7.8.

Ar VP atliekantys asmenys supazindinami su atvejais, kai priimamas sprendimas dél tiekéjo
nepatikimumo? (atsakykite ,,Taip“ arba ,,Ne®)

Taip




Viesyjy pirkimy valdymo srities jvertinimas — 1

VIII DALIS. KORUPCIJOS RIZIKOS MAZINIMO PRIEMONIU PLANAVIMAS

8.1. Ar jgyvendintos ankstesnio laikotarpio korupcijos prevencijos veiksmy plane ir (ar) programoje
bei Sios programos jgyvendinimo priemoniy
plane (-uose) numatytos korupcijos rizikos mazinimo priemonés?

IS dalies

8.2. Ar rengiant korupcijos prevencijos veiksmy plang atliekama korupcijos rizikos veiksniy
analizé? (atsakykite ,, Taip* arba ,,Ne*)

Taip

8.3. Ar vieSojo sektoriaus subjekte yra patvirtinti korupcijos prevencijos veiksmy planas ir (ar)
programa bei jos jgyvendinimo priemoniy planas? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)

Taip

8.4. Ar korupcijos prevencijos veiksmy planas ir (ar) programa bei jos igyvendinimo priemoniy
planas skelbiami viesai? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne®)

Taip

8.5. Ar nustatyti aiSklis, pamatuojami ir objektyvius kriterijai (laukiamo rezultato vertinimo
rodikliai), pagal kuriuos vertinamas korupcijos prevencijos veiksmy plano ir (ar) programos bei
jos jgyvendinimo priemoniy plano (-y) veiksmingumas?

Taip

8.6. Ar korupcijos prevencijos veiksmy plane ir (ar) programoje bei jos jgyvendinimo priemoniy
plane (-uose) pateikiama korupcijos rizikos veiksniy analizé, jvardijamos korupcijos rizikos
mazinimo priemonés, nurodomi jy vykdytojai, jgyvendinimo terminai bei vertinimo Kriterijai?

I§ dalies

8.7. Ar nustatyta korupcijos prevencijos veiksmy plano ir (ar) programos bei jos jgyvendinimo
priemoniy plano vykdymo koordinavimo ir kontrolés tvarka ir paskirti atsakingi subjektai?

Taip

8.8 Ar paskirtas darbuotojas, atsakingas uz korupcijos prevencijos veiksmy plano arba korupcijos
prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano vykdymo koordinavima ir kontrole?

Taip

8.9. Ar vie$ai skelbiama informacija apie korupcijos prevencijos veiksmy plano ir (ar) programos
jgyvendinimo priemoniy plano bei kity priemoniy, kuriy atsakingu vykdytoju pagal kitus su
korupcijos prevencijos planavimu susijusius dokumentus paskirtas viesojo sektoriaus subjektas,
jgyvendinimo rezultatus? (atsakykite ,,Taip* arba ,,Ne*)

Ne

Korupcijos rizikos mazinimo priemoniy planavimo srities jvertinimas — 0,77

Istaigos AKL reik§mé — 7,9

Istaigos vidiniu kanalu gauty pranesimy apie korupcinio pobiidzio teisés pazeidimus skaicius — 0




Bendras jstaigoje nustatyty korupcinio pobudzio teisés pazeidimy, Viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo pazeidimy, Lobistinés veiklos jstatymo pazeidimy,
Praneséjy apsaugos jstatymo reikalavimy pazeidimy skaicius — 0

Klausimyno uZpildymo data 2023-12-15

Klausimyna uZpildes asmuo (vardas, pavardé, pareigos, kontaktiniai duomenys) - Korupcijos prevencijos darbo grupé (grupés vadové Direktoriaus
pavaduotoja ugdymui Sigita Kutiené, sigita.kutiene@vpvpmc.It, +37067510644







